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 وانااتیح از اساتفاده و مراقبات یراهنماا» مف اد ،حاض ر ف رم لی تکم از شیپ  ش ودیم  درخواست محترم نامدرس از

مص و   «یشاگاهیآزما وانااتیح یرو بار مداخلات شدت نییتع یاخلاق یراهنما» و «یعلم امور در یشگاهیآزما

 اس ا  ب ر راف رم  ومطالع    را (http://ethics.research.ac.ir در یافتنیس تد) یپزشک آموزش و درمان بهداشت، وزارت

 ی  ادوره در یش اا یآزما واناتیح از استفاده یاخلاق یبررسفرایند . نمایند لیتکم ،اسناد نیا در شدهارائ  فیو تعار حاتیتوض

 نشان داده شده است. « 1نمودار شماره »ی در آموزش

 ،ص ورت نیا ریدرج شود. در غمنفی نیز پاسخ  ،حتماً است، «یمنف» سؤالات از کدامپاسخ شما ب   ر ک یصورتدر یحت ،لطفاً* 

ب   ش ما  ،مج دد یبررس  یب را ف رم ونش ده  دهیمذکور د سؤال بدین مفهوم است ک  کارگروه/ت یکمعدم پاسخ ب  سؤال برای 

 .خوا د شد گرداندهباز

 

 نیگزیجا یهاروش یابی: ارز1 شماره جدول
زنده و  واناتیاز ح استفاده مندازینک  بطوریوجود دارد  نیازیجا ی اروش ،یآموزش اقدامات م   یبرا باًیتقر ،حاضر حال در

 واناتی. لطفاً چنانچ   نوز ب  استفاده از حشوندیاستفاده م زین ایدن یعلم مراکز نیمعتبرتر دراین روش  ا  بوده ونسالم 

 :دکنیآن را ذکر  لیدل نیاز دارید، یدوره آموزش نیدر ا یشاا یآزما

 

 
 یآموزش دوره شناسنامه: 2 شماره جدول

 (: ی)فارس یآموزش دوره عنوان

 □ مدتکوتاه دوره  □کارگاه  □ ی: کلا  درسیآموزش دوره نوع

  شود؟یم ارئ  یدوره درخواست بررس نیا یاست ک  برا بارنینخست ایآ (:ی درسی اکلا  مربوط ب ) یعمل واحد تعداد

 □ریخ □بل 

 :ایدکرده افتیدررا  اخلاق ت ی/کمکارگروه مصوب دوره  نیا یبرگزار یک  قبلاً برایصورتدر

 :(«رییعدم تغ» :نوشت  شود ،ًلطفا ر،یی)درصورت عدم تغ یبا دوره قبل یدوره فعل راتییتغ. 1

 :(اخلاق ت ی/کمکارگروه مصو ) یقبل دوره نام. ۲

 :یقبل اخلاق کد. ۳

 :(برگزار شده است ای ک دوره نیآخر) انیدانشجو یاز نظرسنج شدهکسب ازیامت مجموع. ۴

 دوره )روز(:  طول شروع دوره:  یبیتقر خیتار

 :واناتیاز ح یناهدار مکان : دوره یبرگزار مکان

 : درخواست فرم ارسال خیتار

 
 1دوره مسئول مدرس مشخصات: 3 شماره جدول

                                                           
 یاخلاق یرا نما ا و استاندارد ا تیرعا و پروژه انجام ت،ی دا ،یطراح تیمسئول ،اخلاق ت یکم/کارگروه دید از ک است  نیمع یفرد، مدر  مسئول .1

 یاصل مدرسان  رگاه. ردیپذیماخلاق  ت یکم/کارگروه با تعامل در را آن یاجرا تیمسئول پروژه، یاجرا زمجو درخواست ثبت با و دارد عهده ب  را آن در

 شدهارائ  درخواست در پروژه «مسئول مدر » عنوانب  ،آنان انیم از یقیحق شخص نفر کی دیبا کماکان حقوق، یتساو فرض در یحت باشند، نفر چند

 در .دارد عهده بر را حاضر یرا نما مفاد براسا  ،پروژه یاجرا یاخلاق تیمسئول صرفاً  مدر  نیا. شود یمعرف و تعیین ،اخلاق ت یکم/کارگروه ب 

 افراد ریسا و مدرسان یمعنو و یماد حقوق رییتغ در یریتأث گون چی  «مسئول مدر » عنوانب  نفر کی انتخا  ،یاصل مدر  چند یدارا ی اپروژه

 .باشند کرده توافق ار،ید ینحوب  ،خود نیب در ،یقانون صورتب  و مستنداً ،شانیا نک یا مار کند؛ینم جادیا ربطیذ

http://ethics.research.ac.ir/
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 : یعلم رتب   :یخانوادگ نام و نام

 : یلیمدرک تحص نیآخر  :یلیتحص رشت 

 : گروه : یقاتی/مرکز تحقدانشکده محل خدمت:  دانشااه

 (:یالزام) یرکاریغ ساعات در یاضطرار تما  تلفن : تلفن

  :لیمیا

 یوزارت کارگروه دییأت موردو  معتبر اخلاق ت ی/کمکارگروهرا از  «یشاا یآزما واناتیمجوز کار با ح» ،دوره یمدر  اصل ایآ

 □ریخ □بل  است؟ کرده افتیدر یاخلاق در پژو ش وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک

 ....  شماره وستیپ. دیکن وستیمثبت است، لطفاً رونوشت مجوز را پ فوق، سؤال پاسخ ک یصورترد -

 اخلاق ت ی/کمکارگروهب   حاضر، فرم  مراهب   و لینمون  فرم درخواست مجوز را تکم کی لطفاً است، یمنف پاسخ ک یدرصورت -

  نمایید.ارسال 

کارگاه کار با  سیتدر ی)چنانچ  متقاض دکنیذکر  ،حاضر یآموزش دوره در سیتدر موضوعات دربارهخود را  یقبل اتیتجرب ،لطفاً

 ا و کارگاهموضوع در  سیو تدر یشاا یآزما واناتیکار با حباره خود در اتیلازم است تجرب ،دی ست یشاا یآزما واناتیح

 (. بنویسیدرا در   ی اکلا 

)می توانید ب  تعداد  دکنیم استفادهدیار  نامدرس یطرح از  مکار یمجر ،حاضر دوره در سیتدر موضوعاتاز  کیکدام در

  ؟ردیف  ا اضاف  نمایید(

 :مدر  کامل نام : موضوع

 مدر :  تخصص

 :مدر  کامل نام : موضوع

 :مدر  تخصص

 
 کنندیم کار واناتیح با که دوره همکاران و یعلم نامدرس ریمشخصات سا: 4 شماره جدول

 . دییفرما لیتکم و یکپ را ۴ شماره جدول دوره،  مکاران/نامدرس ریسا تعداد ب  ،لطفاً

 : یعلم رتب   :یخانوادگ نام و نام

 : یلیمدرک تحص نیآخر  :یلیتحص رشت 

 و گروه:  یقاتی/مرکز تحقدانشکده محل خدمت:  دانشااه

 در طول دوره:  شدهمحول ف یوظ (:  مکار ای)مدر   تیمسئول

  :لیمیا : تلفن

اخلاق در پژو ش وزارت  یوزارت کارگروه دأییت موردو  معتبر اخلاق ت ی/کمکارگروهرا از  یشاا یآزما واناتیمجوز کار با ح ایآ

 □ریخ □بل  د؟یاکرده افتیدر یبهداشت، درمان و آموزش پزشک

  .... شماره وستی. پنمایید وستیرونوشت مجوز را پ ،مثبت است، لطفاً ،ک  پاسخ سؤال فوقیصورتدر -

 اخلاق ت ی/کمکارگروهب   ، مراه فرم حاضرب  و  لینمون  فرم درخواست مجوز را تکم کی ،است، لطفاً یک  پاسخ منفیصورتدر -

  .کنیدارسال 

اگر لازم است  ،)مثلاً کنیدذکر  ،استحاضر یآموزشدر دوره  شما ب  شدهمحول وظائفمرتبط با  ک خود را  یقبل اتیتجرب ،لطفاً

 (. بنویسید وانیح نیا گاواژ بارهخود را در اتیلطفاً تجرب د،یاقدام کن یشاا یب  گاواژ موش بزرگ آزما ،در طول دوره
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 افراد( ریو سا کنندگانبرگزار کنندگان،در دوره )شرکت لیافراد دخ یمنیو ا یسلامت :5 شماره جدول

 . دید  شیجدول را افزا ی افیردلطفاً تعداد  ،لزوم درصورت

 مربوط ب  ایمنی زیستی( وستیپ اسا  بر ۴تا1 اعداد)حسب  یشنهادیپدوره  ازیمورد ن 1یستیز یمنیا سطح

 □ریخ □بل  الذکر را دارد؟فوق یستیز یمنیا سطح با متناسب امکانات س،یتدر یبرا نظر مورد محل ایآ

 ری/خیبل یاحتمال خطرناک موارد

 «یبل»پاسخ  اگر

 را خطرات ،است

 .دیده حیتوض

 کارکنان حفاظت یبرا ازین مورد یمحافظت اقدامات

 .دیده حیتوض را واناتیح و

 : مثال
 کیولوژیب خطرناک عوامل

 یبل

 شدنگازگرفت 
توسط  کنندگانشرکت
و  یشاا یآزما ی اموش

 ی ایماریابتلا ب  ب
 انسان و حیوانمشترک 

آموزش  ؛کننده معتبردیسالم از تول واناتیح  یته -
با  یو کارکردن اصول حیکردن صحدیمق ی اروش

و  یاز گازگرفتا یریشایآموزش نحوه پ ؛واناتیح
رخ  گازگرفتای چنانچ  )یگرفتاگازموارد  تیریمد

 تیریمد یامکانات لازم برا کردنفرا م ؛(د د
روز  چهل یط یگازگرفتا دموار یریایو پ یگازگرفتا

ب  پزشک  حتماً دارتب یماریب بروز صورتتا در ،ندهیآ
 .کنندرا ذکر  یموضوع گازگرفتا ومراجع  

خطرناک  عوامل

 ( یکیزی/فییایمی/شکیولوژی)ب
   

    کسیا اشع  ای  ازوتوپیوایراد

    زا اسرطان ای  اتراتوژن

     شدهکنترل یدارو ا

    (: دیببر)نام  ریسا

 
 دوره یاخلاق ازی: امت6 شماره جدول

 کنید.قسمت درج  نیشده را در اکسب یینها ازیامتبا استفاده از فایل را نما،  ،لطفاً

 ازیامت مرحله

  واناتیح  یته

  یناهدار و انتقال

  کار یبرا یسازآماده

  واناتیح یرو بر کار

  واناتیح با کار انیپا

  ازاتیامت مجموع

 

                                                           
1. Animal Facility Biosafety Level  
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 : نمایمیم تعهد دوره، یاخلاق مسئولمدرس  عنوانبه
 

 ی  ادر پژو ش اخ لاق ت  ی/کمکارگروهاخذ کد از  پیش از ،)حتی ثبت درخواست تهی  حیوانات( مذکور دوره یچ بخش از . 1

 آغاز نخوا د شد.  ،یپزشکستیز

 یرا نم ا» و «یعلم  امور در یشاا یآزما واناتیح از استفاده و مراقبت یرا نما»مفاد  تیبا رعا ،دوره یبرگزار مراحل.  م  ۲

و    انام  نی یآ ریو س ا یوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک «یشاا یآزما واناتیح یرو بر مداخلات شدت نییتع یاخلاق

 انجام خوا د شد.  ربطیذمقررات 

ف رم  لیلازم است با تکم ،کار از یامرحل   ر در ،آندر  لیافراد دخ ایدوره  یدر درخواست حاضر، روش اجرا رییتغ .  ر گون ۳

، ب   اط لاع «اخ لاق در پ ژو ش( ت  ی)ط رح نام   مص و  کارگروه/کم یش اا یآزما وان اتینام  حدر طرح رییدرخواست تغ»

 .  دکن افتیمجوز در و درسب دوره کنندهبیتصو اخلاق ت ی/کمکارگروه

از مق دار  شیب  ،واناتیح یوتانزی ای/تعداد مرگ  شیافزا لیب  دل ،مثلآً) استفاده مورد واناتیح تعداد شیافزا ب  ازین درصورت. ۴

 دیی تأ ص ورتو در رس یده دوره کنندهبیتص و اخ لاق ت  ی/کمکارگروهموض وع ب   اط لاع  ،(درخواس ت نیا در شدهینیبشیپ

 .  یافت خوا دافزایش  واناتیح تعداد ،ربطی/کارگروه ذت یکم

توس ط م در   ، ستند لیدخ دوره یبرگزار ندیفرا در ک  یافراد ریسا و کنندگانشرکت یبرا حادث  ای عارض   رگون  وقوع. ۵

   شود.انجام می  اآنبرای  یمقتض ی او درمان یریایپثبت و  ،مسئول دوره

ای ن ک ار ب ا  یلازم ب را ی  ادان ش و مهارت یدارا ،در  ناام تدریس دوره یشاا یآزما واناتیح با کار در لیدخ افراد .  م ۶

 باشند. می واناتیح

 ،اس تمس ئول  اخ لاق ت  ی/کمکارگروهمورد استفاده در مقاب ل  واناتیرفاه ح شیمدر  مسئول دوره، در رابط  با پا  رچند. ۷

 .  دشوینم مکاران طرح  ای نامدرس ریسااز  تیموضوع موجب سلب مسئول نیا لیکن

 یرحض وریغ ای  یحض ور توانن دیم  /کارگروهت  یکمای ن  ن دگانینما اخلاق، ت ی/کمکارگروهدر  حاضر دوره بیتصو از پس. ۸

 کنندگان، بر انجام دوره نظارت داشت  باشند. دوره توسط شرکت یفرم نظارت اخلاق لیتکمبا درخواست مستندات( و  صورتب )

ذکر  آندر  ،دارند ی مکار دورهبرگزاری این ک  در  یافراد یتماماسامی و  شت داصحت  ،فرم نیا در شدهارائ  اطلاعات .  م ۹

 شده است.

  

 . موافقم فوق موارد با حاضر، دوره یاخلاق مسئول مدر  عنوانب  ،نجانبیا

 : امضا :خیتار :یخانوادگ نام و نام

. ندیفرما لیتکم را لیذ ی افیرد حاضر، فرم یمحتوا و فوق مفاد با موافقت صورت در دوره  مکاران ای نیمدرس ریسا لطفاً

 . دید  شیافزا را جدول ی افیرد تعداد لطفاً لزوم صورت در

 :امضا : خیتار  :یخانوادگ نام و نام

 :امضا : خیتار  :یخانوادگ نام و نام
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یآموزش ی ادوره در یشاا یآزما واناتیح از استفاده یاخلاق یبررسفرایند : 1مودار شماره ن  

 


